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Konsensus Europejski w sprawie rozwoju:

wklad edukacji dla rozwoju i podnoszenia swiadomosci

Wprowadzenie

W 2005 r. Rada Unii Europejskiej oraz przedstawiciele rzadow panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
zebrani w ramach Rady Unii Europejskiej, Komisja Europejska 1 Parlament Europejski przyjeli wspdlne
oswiadczenie w sprawie rozwoju (,,Konsensus Europejski w sprawie rozwoju”), nakreslajace wyzwania
zwiazane z likwidacja ubdstwa 1 promowaniem zrownowazonego rozwoju oraz zobowiazania Unii Europejskiej
w zakresie sprostania tym wyzwaniom.
Niniejszy dokument ma przyczyni¢ si¢ do realizacji Konsensusu Europejskiego w sprawie rozwoju,
przywiazujac szczegblne znaczenie do oswiadczenia, ze ,,... UE zwrdci szczeg6lna uwage na edukacije i
zwickszanie $wiadomosci w zakresie problematyki rozwoju wérdd obywateli UE.”! O$wiadczenie to wytycza
ramy opracowania strategii na poziomach lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim.
Dokument zostat sporzadzony przez pracownikdéw i przedstawicieli wielu organizacji i instytucji zajmujacych
si¢ rozwojem miedzynarodowym oraz edukacja dla rozwoju i podnoszeniem $wiadomosci’, w tym
nastepujacych organizacji i instytucji:

Forum edukacji w zakresie rozwoju CONCORD,

Rada Gmin i Regionéw Europy,

Osrodek Rozwoju, Instytut Stosunkéw Migdzynarodowych — Republika Czeska,

Komisja Europejska DEV A4,

Parlament Europejski,

Europejskie Forum Mtodziezy,

Federalne Ministerstwo Spraw Zagranicznych, Wspotpraca na rzecz Handlu i Rozwoju — Belgia,

Globalna sie¢ edukacyjna Europa (Global Education Network Europe - GENE),

InWEnt GmbH dziatajaca na rzecz Federalnego Ministerstwa Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (BMZ) —

Niemcy,

Irish Aid, Ministerstwo Spraw Zagranicznych - Irlandia,

' Czeé¢ I, sekcja 4.3, ust. 18 Konsensusu Europejskiego w sprawie rozwoju.
2 Wyrazone w niniejszym dokumencie poglady niekoniecznie odzwierciedlaja poglady organizacji wspotpracujacych w ramach
sporzadzania ram strategii.
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Ministerstwo Spraw Zagranicznych, Direction de la Coopération au Développement — Luksemburg,
Ministerstwo Spraw Zagranicznych — Stowenia,

Centrum Péinoc-Potudnie Rady Europy,

Organizacja Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD), Centrum Rozwoju,

Portugalska Agencja Rozwoju (IPAD), oraz

Stowacka Agencja Migdzynarodowej Wspotpracy na rzecz Rozwoju.

Przy sporzadzaniu niniejszych ram strategii, wsparcia udzielili pracownicy i1 konsultanci zaangazowani w

ramach Projektu europejskiej wymiany wiedzy w zakresie rozwoju [DEEEP].

Do niniejszego dokumentu dotaczone sa nastgpujace zataczniki: I) Konkretne migdzynarodowe 1 europejskie

zobowiazania w zakresie rozwoju, oraz II) Migdzynarodowe i europejskie zobowiazania w zakresie edukacji

dla rozwoju 1 podnoszenia $wiadomosci, ktére zawieraja dodatkowe informacje szczegétowe o wybranych
aspektach przedstawionych ponizej.

I. Radzenie sobie z wyzwaniami rozwojowymi oraz mi¢gdzynarodowe i europejskie zobowiazania na

rZecZ rozwoju:
rola edukacji dla rozwoju i podnoszenia Swiadomosci

1. Likwidacja ubdstwa 1 potrzeba zréwnowazonego rozwoju pozostaja bardzo istotnymi kwestiami na
poczatku 21. wieku. Kontekst, w jakim podejmuje si¢ proby rozwiazania tych problemoéw, to coraz bardziej
zglobalizowany, zmieniajacy si¢ $wiat nacechowany wspotzalezno$ciami. Unia Europejska dostrzega te
problemy i1 podejmuje powazne zobowiazania, wyrazone na przyklad w Konsensusie Europejskim w
sprawie rozwoju.’

2. W ramach reagowania na te ogolno$§wiatowe problemy i1 zobowiazania Unia Europejska, jej panstwa
cztonkowskie 1 obywatele - poprzez lokalne, regionalne, krajowe 1 migdzynarodowe polityki, organizacje,
instytucje, organy i dziatania na terenie Europy i poza nia - odgrywaja i powinni odgrywa¢ wazna role w
zakresie:

2.1.  Rozwoju stosunkéw gospodarczych, w ramach ktérych podejmowane sa wyzwania zwiazane z:

3 Konsensus Europejski w sprawie rozwoju (2005), uzgodniony wspélnie przez Rade Unii Europejskiej, Komisje Europejska i
Parlament Europejski. Dalsze informacje o miedzynarodowych i europejskich zobowigzaniach w sprawie rozwoju znajduja sie w
zataczniku 1.
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2.1.1. eliminowaniem ubdstwa i wykluczenia spoteczno-ekonomicznego;
2.1.2. zwalczaniem nieréwnosci gospodarczych; oraz
2.1.3. laczeniem relacji lokalnych z gospodarkami globalnymi, ktorych podstawa sa zasady
sprawiedliwosci, uczciwosci 1 integracji.
2.2.  Rozwoju stosunkéw spotecznych i kulturalnych, w ramach ktérych podejmowane sa wyzwania
zZwigzane z:
2.2.1. promowaniem uczciwosci i realnej solidarnosci miedzy narodami;
2.2.2. utrwalaniem i rozszerzaniem stosowania przepisow majacych na celu poszanowanie praw
czlowieka; oraz

2.2.3. migracjami i potrzeba budowania wielokulturowych, lecz spojnych spoteczenstw.

2.3.  Rozwoju relacji ze $§wiatem przyrody, w ramach ktorych podejmowane sa wyzwania zwiazane z:
2.3.1. utrzymaniem zréwnowazonego stanu srodowiska naturalnego; oraz

2.3.2. reagowaniem na zmiany klimatu.

2.4.  Rozwoju stosunkow politycznych, w ramach ktorych podejmowane sa wyzwania zwiazane z:
2.4.1. umozliwianiem i wspieraniem zaangazowania spotecznego w procesie podejmowania decyzji
dotyczacych rozwoju; oraz
2.4.2. tworzeniem i utrwalaniem poczucia osobowej i wspolnotowej przynaleznosci 1 tozsamosci,
opartego na globalnej przynaleznosci w zmieniajacym si¢ $wiecie nacechowanym
wspoltzaleznosciami.
3. W Konsensusie Europejskim w sprawie rozwoju uznano, ze w radzeniu sobie z tymi problemami i
zobowiazaniami wazne sa edukacja dla rozwoju i podnoszenie $wiadomosci wérod obywateli UE.*
4. W ciagu ostatnich trzydziestu lat spoteczenstwo obywatelskie, wtadze lokalne i1 regionalne, podmioty

rzadowe 1 europejskie zaczety podejmowac te wyzwania przekazujac informacje i organizujac dzialania

4 Zob. na przyktad cze$¢ | sekcja 4.3 Konsensusu Europejskiego w sprawie rozwoju (2005).
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angazujace rozne grupy spoleczenstwa. Wysitki takie podnosza spoteczna §wiadomos$¢, zainteresowanie i
zaangazowanie na rzecz rozwoju w catej Unii Europejskie;j.’

5. Jednocze$nie wiele r6znych organizacji, instytutow oraz wielu nauczycieli projektuje 1 wdraza szkolne i
pozaszkolne programy 1 projekty edukacyjne. Znane po wieloma nazwami — a nie zawsze okres$lane
mianem ,,edukacji dla rozwoju” — wszystkie takie inicjatywy stanowia edukacyjna reakcje na problemy 1
zobowiazania zwigzane z rozwojem, pomagajac uczniom i wychowawcom w pozyskiwaniu odpowiedniej
wiedzy, umiej¢tnosci, wartosci 1 postaw poprzez analize szerokiego zakresu spraw zwigzanych z globalnym
rozwojem.’

6. W przypadkach gdy podnoszenie swiadomosci i edukacja w zakresie rozwoju wywarty trwaly wptyw na
spoleczenstwo, zazwyczaj opieraty si¢ one na dialogu migedzy obywatelami europejskimi a obywatelami
panstw Potudnia, przenoszac punkt cigzkosci z kwestii ,,na temat Potudnia” na kwestie wspolnych
doswiadczen 1 wspdlnoty — Pétnoc 1 Poludnie. Organizacje pozarzadowe (NGO), organizacje spoleczenstwa
obywatelskiego 1 podmioty panstwowe odgrywaja w Europie wazna role¢ w promowaniu i utatwianiu
takiego dialogu, pomagajac europejskiemu spoleczenstwu rozpoznawaé znaczenie decyzji 1 dzialan
rozwojowych dla ludzi zaréwno z Polnocy, jak 1 Potudnia. Na poziomie europejskim starania na rzecz
podnoszenia $wiadomosci i edukacji w zakresie rozwoju sa dostrzegane przez podmioty polityczne na wielu
ptaszczyznach oraz w ramach roéznych oswiadczen: podkresla sig¢, ze dziatania takie maja znaczenie dla
promowania podstawowych wartosci europejskich, jakimi sa solidarno$¢, tolerancja, integracja, prawa
cztowieka 1 demokracja; dla zwigkszenia decydujacego wsparcia miedzynarodowych wysitkow na rzecz
rozwoju; oraz dla podejmowania naszej moralnej odpowiedzialnosci jako mieszkancow tej planety.’

7. Zaréwno podnoszenie $wiadomosci na temat rozwoju, jak i edukacja dla rozwoju w znacznym stopniu

przyczyniaja si¢ do zwigkszania spolecznego poparcia dla rozwoju. Maja one réwnie wazny wkiad w

5 Na przyktad ogdlnoeuropejskie zaangazowanie spoteczne w ramach kampanii ,Niech ubostwo bedzie historig” [,,Make Poverty
History”] (2005) oraz utrzymujace sie spoteczne zainteresowanie projektem ,Swiatowego apelu o dziatania na rzecz walki z
ubostwem” [,,Global Call to Action against Poverty”], zob. www.whiteband.org.

® Na przyktad inicjatywy i programy w szkotach, w ksztatceniu dorostych, w pracy z mtodzieza i w sektorach szkolnictwa wyzszego w
wielu panstwach cztonkowskich UE. Informacje o takich dziataniach na terenie catej Unii Europejskiej sa dostepne poprzez, na
przyktad, www.deeep.org.

’ Do politycznych zobowiazan na rzecz promowania w Europie edukacji dla rozwoju i podnoszenia $wiadomosci naleza: rezolucja
Europejskiej Rady Ministrow ds. Rozwoju (2001 r.), deklaracja z Maastricht (2002 r.), konferencja brukselska w sprawie podnoszenia
swiadomosci i edukacji dla rozwoju na rzecz solidarnosci Potnocy z Potudniem (2005 r.), Konsensus Europejski w sprawie rozwoju
(2005 r.), konferencja helsinska w sprawie europejskiej edukacji dla rozwoju (lipiec 2006 r.), oraz osiemnastomiesieczny (2007-8)
program dotyczacy polityki na rzecz rozwoju niemieckiej, portugalskiej i stowenskiej prezydencji w UE. Wiecej szczegotowych
informacji o tych zobowiagzaniach znajduje sie w zataczniku 2.
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zaspokajanie spotecznej potrzeby posiadania odpowiedniej wiedzy, umiejgtnosci i wartosci, ktore pozwalaja

ludziom spetnia¢ si¢ w zmieniajacym si¢ $wiecie nacechowanym wspoéizaleznosciami. Wysokiej jakosci

dziatania w zakresie zwigkszania $wiadomosci 1 edukacji pomagaja sprosta¢ tym potrzebom.
8. Bazujac na dotychczasowych osiagnigciach, edukacja dla rozwoju 1 podnoszenie $wiadomos$ci staja na

poczatku 21. wieku wobec nowych i starych wyzwan i szans, ktore sa w szczegolnosci zwiazane z:

8.1.  potrzeba poglebiania europejskiej swiadomosci w zakresie migdzynarodowego rozwoju i1 jego
zwiazku z globalnymi wspotzalezno$ciami oraz w zakresie tego, jaki wplyw maja rozwoj i
wspotzaleznos¢ 1 jak zmieniaja si¢ w kontek$cie zrozumienia 1 dziatan w skali osobowej, lokalnej,
krajowej 1 europejskie;j;

8.2.  potrzeba zaspokajania coraz wigkszego zapotrzebowania spoteczenstwa europejskiego w zakresie
skutecznos$ci polityki rozwoju i wspodtpracy na rzecz rozwoju w ogole, w tym skuteczno$ci dziatan w
zakresie edukacji dla rozwoju i podnoszenia $wiadomosci — finansowanych ze $rodkéw publicznych

badz prywatnych;

8.3.  potrzeba integracji wysitkoéw zwiazanych z edukacja 1 podnoszeniem $wiadomo$ci w zakresie
rozwoju w ramach gtownego nurtu istniejacych, formalnych i nieformalnych systeméw i1 proceséw
edukacyjnych 1 informacyjnych, przy pelnym wykorzystaniu odpowiednich dydaktycznych i

pedagogicznych metod docierania do spoteczenstwa europejskiego; oraz

8.4. potrzeba wykorzystania profesjonalnych umiej¢tnosci, metod i1 narzedzi w celu oceny 1 analizy
skutkow 1 jako$ci, w tym poprzez Scislejsza wspotprace 1 wymiang dos§wiadczen przez podmioty
europejskie nalezace do sektora panstwowego 1 wywodzace si¢ ze spoteczenstwa obywatelskiego,

zmierzajace do zwickszenia zakresu i wptywu wykonanej pracy.®

9. Odnoszac si¢ do tych kwestii, niniejsze ramy strategii wskazuja odrgbne i wspdlne zasady, cele i
wlasciwos$ci, ktore umozliwiaja panstwu, NGO, spoteczenstwu obywatelskiemu i innym podmiotom
europejskim podejmowanie wyzwan i wykorzystywanie szans zwiazanych z podnoszeniem $§wiadomosci
publicznej i edukacja dla rozwoju. Wspierajac Konsensus Europejski w sprawie rozwoju, niniejszy

dokument ma uzupelnia¢ i wzmacnia¢ istniejace inicjatywy krajowe i europejskie, a nie zastgpowac ich.

8 Na przyktad Sprawozdanie koncowe z konferencji w sprawie europejskiej edukacji dla rozwoju, Helsinki, 3-4 lipca 2006 r.
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10. Niniejszy dokument jest skierowany nie tylko do osob, ktore sa juz zaangazowane w edukacje i
podnoszenie swiadomosci w zakresie rozwoju, ale rowniez do tych rzadéw, instytucji UE, NGO 1 innych
organizacji spoteczenstwa obywatelskiego, ktore jeszcze nie sa w te dziatania zaangazowane, a ktérych rola
w zakresie miedzynarodowego rozwoju i edukacji w Europie moze mie¢ wptyw na dziatania zmierzajace do
zwigkszenia zakresu lub oddziatywania tych prac.

I1. Wspolne cele

KONTEKST EDUKACJI DLA ROZWOJU I PODNOSZENIA SWIADOMOSCI

11. Edukacja dla rozwoju i podnoszenie $wiadomos$ci przyczyniaja si¢ do likwidacji ubdstwa 1 promowania
zrbwnowazonego rozwoju poprzez postawy i dziatania zwigzane z publicznym podnoszeniem §wiadomosci
1 edukacja, ktore opieraja si¢ na wartosciach, takich jak prawa cztowieka, spoteczna odpowiedzialnos¢,
rownos$¢ plci, poczucie przynaleznosci do jednego $wiata; na ideach i1 zrozumieniu dysproporcji w
warunkach zycia ludzi i dzialaniach zmierzajacych do przezwycigzenia takich dysproporcji; oraz na
uczestnictwie w procesie demokratycznym, ktory decyduje o spotecznych, gospodarczych, politycznych i
ekologicznych warunkach majacych wptyw na ubdstwo i zrdwnowazony rozwoj.

CEL EDUKACJI DLA ROZWOJU I PODNOSZENIA SWIADOMOSCI

12. Celem edukacji dla rozwoju 1 podnoszenia §wiadomosci jest stworzenie takich warunkéw, aby wszyscy
mieszkancy Europy mieli przez cate zycie mozliwos¢ zdobywania informacji 1 wiedzy na temat zagadnien
zwiazanych z globalnym rozwojem i znaczenia tych zagadnien dla poszczegdlnych oséb; oraz wcielanie w
zycie praw 1 obowiazkoOw mieszkancoOw zmieniajacego si¢ $§wiata nacechowanego wspotzaleznosciami
poprzez zmiany na rzecz sprawiedliwego 1 zrbwnowazonego $wiata.

ZNACZENIE NINIEJSZYCH RAM STRATEGII

13. Niniejsze ramy strategii dotyczace edukacji dla rozwoju i podnoszenia $wiadomo$ci maja na celu
wspieranie:

13.1. pogtebiania §wiadomosci spotecznej w Europie, odpowiedniej wiedzy i kreatywnego zaangazowania

w sprawy globalnego rozwoju i1 jego zwiazku z lokalnymi warunkami i zmianami — w Unii

Europejskiej i poza jej obszarem;
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13.2.  wzrostu zdolnosci spoteczenstwa europejskiego do wceielania w zycie swojego prawa do rozwoju i

popierania analogicznego prawa innych oséb; oraz

13.3. spotecznych inicjatyw w zakresie postaw, polityk i praktyk, ktore utrwalaja ubdstwo 1 hamuja

zrbwnowazony rozwoj.

CELE NINIEJSZYCH RAM STRATEGII

14. W konteks$cie Konsensusu Europejskiego w sprawie rozwoju, edukacja dla rozwoju 1 podnoszenie

swiadomos$ci maja nastgpujace cele szczegdtowe:
14.1. podnoszenie poziomu wiedzy spoteczenstwa europejskiego na temat przyczyn i konsekwencji
globalnego ubdstwa 1 nieréwno$ci oraz jego znaczenia dla osobowych, lokalnych, krajowych,

europejskich i globalnych wspodtzaleznos$ci 1 zrGwnowazonego rozwoju;

14.2. promowanie i angazowanie spoteczenstwa europejskiego i jego §wiadome uczestnictwo w lokalnych

i migdzynarodowych dziataniach skierowanych na likwidacje¢ ubdstwa i zrbwnowazony rozwoj;

14.3. zaangazowanie decydentéw w dziatania zwiazane z wprowadzaniem polityk i1 praktyk, ktéore maja
znaczenie dla wdrazania postaw odpowiadajacych edukacji dla rozwoju i podnoszeniu §wiadomosci —
w szczegbdlnosci w odniesieniu do formalnego i1 nieformalnego ksztatcenia na poziomie (pod-)
krajowym i poziomie Unii Europejskie;j;

14.4. budowanie dialogu migdzy podmiotami europejskimi, panstwowymi, $wiata medidw i
spoteczenstwa obywatelskiego, ktore sa lub moga by¢ zaangazowane we wspieranie celow edukacji dla

rozwoju i podnoszenia $wiadomosci;

14.5. sprzyjanie ogo6lnoeuropejskim programom i dziataniom oraz wzajemne wsparcie, w tym migdzy
ré6znymi i nowymi podmiotami zajmujacymi si¢ edukacja dla rozwoju, podnoszeniem §wiadomosci i
wspotpraca na rzecz rozwoju; migdzy podmiotami poziomu krajowego i poziomu UE; migdzy ludzmi z
Potnocy i z Potudnia; oraz z podmiotami rzadowymi i obywatelskimi w panstwach o niskim 1 §rednim

poziomie dochodow spoza Unii Europejskiej; oraz

14.6. promowanie wigkszego ogoélnoeuropejskiego wykorzystywania doswiadczen z dziatah zwigzanych z

edukacja dla rozwoju i podnoszeniem §wiadomosci, w celu ulepszania praktyk i zwigkszania skutkow.
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III.  Wspolne zasady

JASNE WARTOSCI I CELE DLUGOTERMINOWE

15. Organizacje, instytucje i inne podmioty zaangazowane w edukacj¢ dla rozwoju 1 podnoszenie §wiadomosci
daza do réznych celéw 1 stosuja rozne podejscia. W ten sposob konkretyzuja i wyraznie przedstawiaja
swoje wartosci 1 cele dlugoterminowe dotyczace likwidacji ubodstwa, zroOwnowazonego rozwoju,
podnoszenia §wiadomosci, edukacji i uczenia si¢ przez cate zycie.

DZIALANIE W RAMACH PARTNERSTWA

16. Edukacja dla rozwoju 1 podnoszenie §wiadomosci oparte sa na dziataniu w ramach partnerstwa: wspdlnych
wysitkach majacych na celu zdobywanie wspolnej wiedzy 1 podejmowanie stosownych dziatan w reakcji na
rozw6j globalny, przy czym dzialania te maja miejsce pomigdzy podmiotami Péinocy i1 Potudnia
zaangazowanymi na rzecz rozwoju; pomig¢dzy organizacjami, instytucjami 1 rzadami; pomigdzy
podmiotami finansujacymi i1 odbiorcami finansowania; a takze pomigdzy podmiotami przekazujacymi
informacje i ich odbiorcami; jak tez pomiedzy nauczycielami i nauczanymi.

PROMOWANIE SZEROKIEGO SPEKTRUM POGLADOW I PERSPEKTYW

17. Zagadnienia i procesy rozwojowe sa zlozone i nie da si¢ ich zredukowa¢ do jednego lub kilku ,,stusznych”
rozwiazan, lub jednej ideologii. Edukacja dla rozwoju i podnoszenie §wiadomos$ci wyraznie odnosza si¢ do
bogactwa opinii i roznych perspektyw, przeciwstawiajac si¢ utrwalonym mitom i uogélnieniom dotyczacym
»rozwoju”, ,,pomocy” i ,,Potudnia” oraz przyblizajac europejskiemu spoteczenstwu te zagadnienia poprzez
oparta na empatii $wiadomo$¢ i zrozumienie réznych punktow widzenia. Szczegolny nacisk ktadzie sig na
punkty widzenia i glosy tych, ktorzy sa wykluczeni z globalnego rozwoju lub na ktérych ma on negatywny
wplyw.

UNIWERSALIZM PROCESOW ROZWOJOWYCH: LACZENIE ,,TAM” I1,,TU”

18. Globalizacja 1 wspotzalezno$¢ oznaczaja, ze ,,rozwo6j” nie jest czyms$, co zdarza si¢ wytacznie lub
niezaleznie na ,,Potudniu” lub poza Europa i1 spoteczenstwami europejskimi. Edukacja dla rozwoju i
podnoszenie $wiadomosci przywiazuja szczegdlnag uwage do zwiazkéw pomigdzy zagadnieniami i
wyzwaniami rozwojowymi pojawiajacymi si¢ tu na miejscu i w innych regionach: opierajac si¢ na

zrozumieniu uniwersalizmu proceséw 1 interesow rozwojowych na calym $wiecie poprzez zaangazowanie
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spoteczenstwa w doswiadczenia z tym zwiazane i1 twércze rozwiazania, ktére uwydatniaja znaczenie
globalnego rozwoju dla warunkéw lokalnych 1 na odwrot.

PRACA W RAMACH ISTNIEJACYCH SYSTEMOW I PROCESOW

19. W Europie istnieja rozbudowane i czgsto rozwinigte struktury i procesy, ktore sa znaczace dla naszej pracy,
w tym systemy edukacyjne, organizacje pozarzadowe i inne sieci spoteczenstwa obywatelskiego, instytucje
1 procesy rzadowe i migdzyrzadowe, organizacje medialne i $rodki przekazu. Edukacja dla rozwoju i
podnoszenie $wiadomos$ci maja na celu dzialanie w ramach tych struktur i proceséw, aby wzmocni¢ i
wspiera¢ ich mozliwo$ci wdrazania podnoszenia §wiadomosci i wysitkow edukacyjnych na rzecz rozwoju.
W podobny sposéb, podejmuje si¢ proby opracowania wspolnych programoéw obejmujacych inne podejscia
edukacyjne w Europie i poza nia, wlaczajac w to na przyktad edukacje na rzecz aktywnego obywatelstwa,
edukacje¢ antyrasistowska, edukacj¢ w zakresie $rodowiska naturalnego i zroéwnowazonego rozwoju,
edukacje w zakresie zagadnien zwiazanych z seksualno$cia czlowieka, edukacj¢ globalna, edukacje w
zakresie praw cztowieka, edukacj¢ migdzy- i wielokulturowa, partycypacyjne uczenie si¢ i1 dziatania i
edukacje¢ w zakresie pokoju.

WKLEAD W BADANIA I CZERPANIE Z NICH DOSWIADCZEN

20. Edukacja dla rozwoju 1 podnoszenie swiadomos$ci wspieraja wspotprace ze srodowiskami akademickimi 1
innymi podmiotami ,,zewne¢trznymi” oraz uczenie si¢ od nich, wtaczajac w to uczestniczenie w kampaniach
na rzecz zmian publicznych i spotecznych, rozwoju wspolnotowym, marketingu spotecznym 1 strategiach
edukacyjnych w innych czg¢$ciach §wiata 1 wyciaganie wnioskow z poréwnania z takimi dziataniami.

WYMIANA DOSWIADCZEN I OCEN

21. Aby ulepszy¢ praktyki stosowane przez zaangazowane podmioty, edukacja dla rozwoju i podnoszenie
Swiadomos$ci zaktada wymiang analiz 1 ocen swoich programéw, roéwniez poprzez udostgpnianie
sprawozdan z ocen zainteresowanym stronom i opinii publicznej. Takie sprawozdania maja na celu
zwrocenie uwagi na zagadnienia edukacyjne dotyczace jakosci wykonanej pracy, praktyk procesow
wdrozeniowych, budowania zdolno$ci organizacyjnych i spolecznych a takze wynikow dziatan i ich

trwatych efektow.
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NIE CHODZI TU O PUBLIC RELATIONS

22.

23.

24.

25.

Aby unikna¢ watpliwos$ci nalezy wyjasni¢, ze edukacja dla rozwoju i podnoszenie §wiadomos$ci nie wiaza
si¢ z dzialaniami promujacymi lub pobudzajacymi publiczne wsparcie wysitkOw na rzecz rozwoju per se
lub wsparcie konkretnych organizacji lub instytucji. Edukacja dla rozwoju i podnoszenie §wiadomosci nie
wiaza si¢ z dziatalno$cig charytatywna, promocja medialng organizacji ani dzialalno$cia w sferze public
relations.

IV.  Grupy docelowe
Likwidacja ubostwa i promowanie zrdwnowazonego rozwoju powinny mie¢ dla wszystkich mieszkancoéw
Europy szczegdlne znaczenie. Dlatego tez gtownym zainteresowanym w przypadku edukacji dla rozwoju i
podnoszenia §wiadomosci w Europie jest spoleczenstwo europejskie. Spoteczenstwo jest nie tylko grupa
docelowa dzialan, ale tez w znacznym stopniu, jesli nie przede wszystkim, jest uczestnikiem procesu
poszukiwania rozwigzan w odniesieniu do problemoéw rozwojowych.
Zasady ramowe edukacji dla rozwoju i podnoszenia $wiadomosci sa jednak gtownie skierowane do tych
organizacji, organow, instytucji, prasy i nadawcow oraz decydentéw w Unii Europejskiej i panstwach
cztonkowskich, ktérzy zajmuja si¢ projektowaniem, zarzadzaniem, koordynacja lub sponsorowaniem
dziatan, projektow, programéw i polityk odnoszacych si¢ do edukacji, przekazywania informacji lub
rozwoju. Jest tak szczegolnie, cho¢ nie wytacznie, w przypadkach gdy organizacje, organy, instytucje i
decydenci sa zainteresowani lub zajmuja si¢ formalnymi i nieformalnymi systemami edukacyjnymi.
To szczegélnie te zainteresowane podmioty wyznaczaja tematy i zakres $wiadomosci, wiedzy i
zaangazowania spoleczenstwa europejskiego w dzialania na rzecz rozwoju. To wtasnie poziom spolecznej
Swiadomosci, odpowiedniej wiedzy 1 tworczego zaangazowania w rozwoj globalny i jego zwiazki ze
zmianami na poziomie lokalnym decyduja o powodzeniu naszych wysitkow zmierzajacych do realizacji

celow wyrazonych w niniejszych ramach strategii.
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V. Edukacja dla rozwoju i podnoszenie Swiadomosci w Europie:
charakterystyka i wyzwania

PROCESY EDUKACJI DLA ROZWOJU I PODNOSZENIA SWIADOMOSCI

26. Edukacja dla rozwoju 1 podnoszenie $wiadomosci wykorzystuja szeroki wachlarz technik, ktére maja na
celu zaangazowanie ludzi w procesy rozwojowe, pomagajac budowa¢ indywidualne zrozumienie dla
globalnych proces6w rozwojowych; ksztattowa¢ umiejgtnosci pozyskiwania wiadomosci 1 zaangazowania;
budowa¢ wartosci kluczowe dla sprawiedliwego spoleczenstwa 1 $wiata opartego na zasadach
zrbwnowazonego rozwoju; wspiera¢ poznawanie roznych perspektyw i do$wiadczen; 1 ksztaltowad
umiej¢tnos¢  wspierania procesOw rozwojowych majacych na celu budowe sprawiedliwego i
zréwnowazonego $wiata. Obecne programy i procesy edukacji dla rozwoju i podnoszenia $wiadomosci, w
wigkszym lub mniejszym stopniu, mniej lub bardziej otwarcie, zwracaja uwage na niektore lub wszystkie z
tych aspektow. Aby osiagnac cel, nalezy sprosta¢ kluczowemu wyzwaniu, jakim jest budowa programow i
projektow, ktore systematycznie beda zwraca¢ uwagg na wszystkie te aspekty.

ROZNORODNOSC I ZMIENNOSC

27. Edukacja dla rozwoju 1 podnoszenie §wiadomosci w Unii Europejskiej charakteryzuja si¢ roznorodnoscia
inicjatyw, obejmujacych na przyktad wspotdziatanie ze szkotami i instytucjami szkolnictwa wyzszego,
prace z mtodzieza, ksztalcenie dorostych, spoteczne kampanie i podnoszenie poziomu $swiadomosci, a takze
popieranie tych inicjatyw. Poziom poparcia takich dziatan ze strony panstw cztonkowskich, cho¢ w
niektorych przypadkach znaczacy, rozni si¢ w zalezno$ci od panstwa.

POTRZEBA KOORDYNACJI

28. Pomimo, ze w wigkszoS$ci panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i na poziomie europejskim istnieja sieci
wymiany pomystow i do§wiadczen, proaktywna koordynacja programow jest nieznaczna. Tam gdzie taka
koordynacja rzeczywiscie istnieje, zazwyczaj prowadzona jest w ramach strategii rzadowych, czgsto
inicjowanych przez ministerstwa spraw zagranicznych i rozwoju i na ogot nakierowanych na edukacjg
formalna.

29. Niejednorodny charakter edukacji dla rozwoju i podnoszenia §wiadomo$ci nie poddaje si¢ tatwo

proaktywnej koordynacji, szczeg6lnie ze wzgledu na fakt, ze jak na razie niewiele uwagi poswigcono
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30.

31.

opracowaniu spojnych ram dziatan. Takie ramowe zasady sa jednak konieczne, aby zaja¢ si¢ potrzeba
zwigkszonego zaangazowania spotecznego.

Aby takie ramowe zasady byly skuteczne, powinny zwraca¢ uwage¢ na wyzwania, szczegOlnie te
wspomniane w niniejszym dokumencie, ktorym nalezy stawi¢ czota organizujac programy, realizujac
projekty 1 dziatania o wysokiej jakos$ci 1 trwatych skutkach.

Na poziomie polityki takie ramowe zasady powinny rowniez umozliwi¢ generowanie praktycznych efektow
synergii migdzy strategiami europejskimi, krajowymi, konkretnymi podejsciami sektorowymi i
miedzysektorowymi. Strategie te dotycza na przyktad srodowiska naturalnego, kultury, migracji, edukacji,
sprawiedliwego handlu, rolnictwa i sa zagadnieniami, ktore pomimo ze sa zwiazane z kwestiami rozwoju,
edukacji dla rozwoju 1 podnoszenia $wiadomosci 1 maja dla tych kwestii znaczenie, sa jak dotychczas w

znacznej mierze traktowane oddzielnie.

POTRZEBA DLUGOTERMINOWEGO KONTEKSTU DZIALAN ZMIERZAJACYCH DO

SPOLECZNEGO ZROZUMIENIA 1 ZAANGAZOWANIA

32.

Jedna z podstaw takich zasad ramowych jest uswiadomienie sobie, ze dziatania, ktdre skupiaja si¢ jedynie

na podnoszeniu poziomu $§wiadomosci o zagadnieniach rozwojowych, nie prowadza do uksztaltowania si¢

spoteczenstwa posiadajacego odpowiednie informacje, nie méwiac o utrzymaniu trwatego zaangazowania
spoteczenstwa na rzecz rozwoju.

32.1. Zwigkszanie poziomu $wiadomosci spotecznej i kampanie spoteczne na rzecz danego zagadnienia
rozwojowego moga zyskiwa¢ pewne, czasem do$¢ szerokie, poparcie dla rozwiazan danego
zagadnienia.

32.2. Pomimo, zZe takie wsparcie ma kluczowe znaczenie, powinno by¢ ono jedynie poczatkiem tworzenia
trwalego zaangazowania spolecznego w kwestie rozwoju: umieszczaniem ,,pojedynczej kwestii” w
szerszym kontek$cie pozyskiwania informacji na temat istotnosci kwestii dla innych zjawisk
globalnych, do$wiadczen osobistych i zagadnien lokalnych (zaréwno tutaj, jak 1 na Potudniu).

32.3. W zréwnowazonych warunkach informacja i jej zdobywanie sa umiejscowione w ramach zasad,
ktore umozliwiaja spoteczenstwu stopniowe wzbogacanie zrozumienia, umiejgtnosci 1 praktycznych

rozwigzan w zakresie ubdstwa i zagadnien rozwojowych.
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Edukacja dla rozwoju 1 podnoszenie §wiadomosci staja wobec wyzwania, jakim jest tworzenie mozliwosci
stopniowego angazowania spoteczenstwa poprzez rdzne ,,poziomy” uczestnictwa. Bez takiego pogitebienia
zaangazowania, wysitki zwigzane z edukacja dla rozwoju 1 podnoszeniem $§wiadomos$ci pozostana
jednorazowym dziataniem opartym na dobrych intencjach, w ramach ktorego spoleczenstwu przypadnie

rola wspierajacego a nie aktywnego uczestnika globalnego rozwoju.

ZAGADNIENIA GLOBALNE OBJAWIAJA SIE NA POZIOMIE LOKALNYM

33.

Trwajaca globalizacja, narastajaca wspotzalezno$¢, migdzynarodowa migracja, wptyw zmian klimatu to
niektore zjawiska, ktore na caltym $wiecie odbijaja si¢ echem na poziomach lokalnych. Migdzynarodowy i
nacechowany wspoéizaleznoscia charakter tych i innych kwestii zwiazanych z rozwojem uniemozliwia juz
oddzielanie ,,rozwoju zachodzacego tutaj” od ,,rozwoju zachodzacego tam”. W przypadku edukacji dla
rozwoju 1 podnoszenia $wiadomos$ci w Europie, lokalne emanacje takich zjawisk stanowia gltowne
przyktady — a takze znaczace wyzwania — laczenia doswiadczen Iudzi mieszkajacych tutaj z
doswiadczeniami ludzi mieszkajacych w innych cze$ciach $§wiata, w szczeg6lnosci, ale nie wytacznie, z

doswiadczeniami ludzi mieszkajacymi na Potudniu.

WYKORZYSTYWANIE DOSWIADCZEN Z POLUDNIA

34. Laczac zjawiska globalne z zagadnieniami rozwoju lokalnego i na odwrdt, programy 1 inicjatywy

35.

europejskie moga czerpa¢ z doswiadczen 1 prac organizacji dzialajacych na Potudniu. Ma i miato to
zastosowanie w przypadku pozyskiwania i rozpowszechniania informacji o spoleczenstwach Potudnia 1
wysitkach tam podejmowanych w celu zwalczania ubostwa. Pomimo ze czg$¢ tych informacji skupia si¢ na
katastrofach 1 wydawatoby si¢ nieprzerwanym ciagu nieszczg$¢ (co tworzy wrazenie, ze na ,,Poludniu”
panuje powszechna bieda), edukacja dla rozwoju i podnoszenie $wiadomosci ma na celu umieszczenie
takich obrazow w kontekscie doswiadczen spoteczenstw, ktore sa rownie zréznicowane, ztozone 1 zmienne,
jak nasze spoteczenstwa.

Duzo mniej uwagi poswigcono w Europie do$wiadczeniom Potudnia (w tym dotyczacym migracji)
zwiazanym z podnoszeniem poziomu $wiadomos$ci spoteczenstwa 1 programami edukacyjnymi na rzecz
rozwoju. Aby sprosta¢ wyzwaniom rozwojowym oraz zrealizowac cele 1 zatozenia edukacji dla rozwoju 1

podnoszenia §wiadomosci, inicjatywy europejskie powinny zmierza¢ do tworzenia wzajemnych powiazan i
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budowania autentycznego dialogu z podmiotami z Poludnia na temat wspolnych, jak i rozbieznych

do$wiadczen zwiazanych z rozwojem, podnoszeniem §wiadomosci i edukacja dla rozwoju.

EDUKACJA DLA ROZWOJU I PODNOSZENIE SWIADOMOSCI JAKO INTEGRALNA CZESC

ZYCIA SPOLECZNEGO

36.

37.

Do dnia dzisiejszego, wigkszo$¢ dziatan w zakresie edukacji dla rozwoju i podnoszenia §wiadomosci w
Europie jest inicjowana i kierowana przez organizacje spoteczenstwa obywatelskiego. W niektorych
panstwach cztonkowskich UE, i dzigki dzialaniom Komisji Europejskiej, istnieja ramowe zasady
finansowego, a czasami takze strategicznego, wsparcia dla wspomnianych inicjatyw spotecznych. Aktualnie
tacy partnerzy lokalni, krajowi i europejscy maja kluczowe znaczenie dla okreslania tresci i metod edukacji
dla rozwoju i1 podnoszenia §wiadomosci. Jednakze, jesli do wyznaczonych celéw nalezy zaangazowanie
spoteczenstwa na rzecz rozwoju, to edukacja dla rozwoju i podnoszenie §wiadomosci musza by¢ (réwniez
w og6lnym odbiorze) istotna i integralna cz¢$cia istniejacych systemoéw, w obrgbie ktorych spoteczenstwo
spotyka si¢, dyskutuje i rozwija swoje umiejgtnosci i do§wiadczenia.

Praktycznie wszyscy obywatele, w ktorym$§ momencie swojego zycia, sa zaangazowani W proces
ksztatcenia, formalnego lub nieformalnego. Edukacja dla rozwoju i podnoszenie $wiadomosci moga mie¢ (i
w wielu krajach juz tak si¢ dzieje) pozytywny wktad w doswiadczenia edukacyjne spoteczenstwa,
wspomagajac rozwo6] wiedzy i umiejetnosci, ktdre pomagaja poszczegdlnym osobom w zaspokojeniu
potrzeby samorealizacji w sensie spolecznym, gospodarczym i politycznym. Wskazuje sig, ze edukacja dla
rozwoju 1 podnoszenie §wiadomos$ci — oraz europejskie pro-aktywne, skoordynowane zasady ramowe —
powinny si¢ w takim razie skupia¢ na formalnej edukacji na poziomie podstawowym, $rednim i wyzszym
oraz na programach i instytucjach wspierajacych uczenie si¢ przez cate zycie. Bedzie to wymagato, aby
aktualnie zaangazowane podmioty rozwijaty mozliwosci 1 umiejgtnosci pracy z wychowawcami i innymi
osobami zwigzanymi z procesem uczenia si¢ przez cate zycie: zachowujac posiadana wiedzg fachowa na
temat pozyskiwania do$wiadczen rozwojowych, ale réwniez opracowujac nowe kompetencje w zakresie
usprawniania oraz zewngtrznego wspierania procesOw rozwojowych. Prace skupiaja si¢ na etapie, na
ktorym cel edukacji dla rozwoju i podnoszenia $wiadomosci zostaje ,,przyswojony” i oceniony przez

wychowawcow, szkoleniowcdw, osoby pracujace z mtodzieza, instytucje edukacyjne (w tym dyrektordéw i
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zarzadcoOw), ucznidw, rodzicéw (a takze spotecznosc), tworcow programoOw nauczania (i decydentow w

sferze edukaciji), itp.

OCENA ORAZ OCENA SKUTKOW

38.

39.

Celem oceny oraz oceny skutkdw, z punktu widzenia edukacji dla rozwoju 1 podnoszenia §wiadomosci, sa
przede wszystkim trzy kwestie: wyciaganie wnioskéw z przesztych do§wiadczen w celu osiagania lepszych
wynikow w przysztosci; ocena krétkoterminowych 1 trwatych korzysci dla odbiorcéw i uczestnikow; oraz
informowanie o podej$ciach i dzialaniach, ktore dotycza przysztych szans i przeszkod. Ocena wynikéw,
skutkow 1 jakosci procesow 1 efektoéw jest nadrzednym, aczkolwiek nie jedynym, przedmiotem
zainteresowania. Czgsto ocena sklania si¢ ku ocenie iloSciowej: okreslaniu liczby przeprowadzonych
dziatan, liczbie osob, ,ktoérych poziom $wiadomosci zostal podniesiony”, ,.ktérzy zostali wyedukowani”,
ktérzy zaangazowali si¢ w dane dziatanie, itd. Takie oceny moga si¢ okazaé przydatne, w sytuacjach gdy
wskazniki wydajnosci wyznaczone na przyktad przez podmioty finansujace, decydentow lub sama
organizacj¢ maja przede wszystkim charakter ilosciowy. Moga si¢ one rodwniez okaza¢ uzyteczne w
sytuacjach, w ktorych program lub projekt opieraja si¢ na zatozeniu, ze podniesienie poziomu $wiadomosci
automatycznie prowadzi do lepszego zrozumienia danych zagadnien, a w konsekwencji do podjgcia dziatan.
Jednak zaangazowanie wyrazane iloSciowo, samo w sobie, nie opisuje jakosci zaangazowania, a zwiazek
przyczynowo-skutkowy pomigdzy podniesionym poziomem S$wiadomosci a wynikajacym z tego
utrwalonym zachowaniem spolecznym jest bardzo rzadki.

Skuteczna ocena oraz ocena skutkéw wymagaja jasnego okreslenia celu na poczatku programu lub
projektu; zdefiniowanych celow, zatozen 1 strategii; monitorowania procesu wdrazania; kultury
organizacyjnej opartej na krytycznej refleksji; oraz czasu, kadr i §rodkow finansowych przeznaczonych na
realizacj¢ zadania. W pracy tej to na zaangazowanych podmiotach spoczywa obowiazek uwzglednienia w
swoich programach i projektach zapotrzebowania na takie zasoby. Przyklady najlepszych praktyk
podpowiadaja, ze cel oceny powinien zosta¢ okreslony w fazie planowania projektu, a bezposrednio na
oceng nalezy przeznaczy¢ od 3 do 5 % catkowitych $rodkéw. Skuteczna ocena oraz ocena skutkow

wymagaja rowniez rozpowszechnienia poczynionych ustalen: wsparcia w przekazywaniu informacji o
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pracy innych i pomocy w rozwijaniu wspdlnych dzialan edukacyjnych w ramach inicjatywy edukacji dla
rozwoju i podnoszenia §wiadomosci.

OBSZARY DRAZLIWE: POTRZEBA UCZCIWEJ DEBATY

40. Dhugoterminowa perspektywa, coraz glebsze zaangazowanie spoteczenstwa i wspotpraca ze ,,stronami
trzecimi” wymagaja od panstwowych, jak i niepanstwowych podmiotow przejrzystosci i otwartosci w
kwestii powodow ich zaangazowania w inicjatywg edukacji dla rozwoju i podnoszenia $wiadomosci.
Oznacza to analizowanie tego, jak widza swoj wklad w angazowanie spoteczenstwa we wcielanie w zycie
praw i1 obowiazkdw zwiazanych z rozwojem globalnym i lokalnym. Takie kwestie moga by¢ bardzo
drazliwe, poniewaz konkretne cele i zagadnienia organizacyjne (na przyklad przedstawianie okre§lonego
stanowiska lub gromadzenie funduszy) moga by¢ niewygodne lub nawet pozostawaé w sprzeczno$ci z
celem edukacji dla rozwoju 1 podnoszenia §wiadomosci. Trudno z drugiej strony wyobrazi¢ sobie, jak
mozna stworzy¢ spojna wizje i zasady ramowe bez otwartej i szczerej debaty na temat takich, czasami
drazliwych, kwestii.

VI. Zalecenia

DLA OBECNYCH I POTENCJALNYCH PODMIOTOW ZAINTERESOWANYCH EDUKACJA DLA

ROZWOJU I PODNOSZENIEM SWIADOMOSCI

41. W ramach procesu wdrazania Konsensusu Europejskiego w sprawie rozwoju zaleca sig, aby organy,
instytucje 1 witadze Unii Europejskiej, rzady panstw czlonkowskich, wtadze lokalne 1 regionalne,
organizacje spoteczenstwa obywatelskiego 1 inne zainteresowane podmioty wymienione w niniejszym
dokumencie realizowaty cele, stosowaty zasady i podejmowaly wyzwania, ktére zostaly zidentyfikowane w
niniejszym dokumencie.

Ponadto przedstawia si¢ nast¢pujace zalecenia:

DLA KOMISJI EUROPEJSKIEJ

42. Przekazywaé informacje Radzie i Parlamentowi Europejskiemu na temat biezacego realizowania
zobowiazania w zakresie edukacji dla rozwoju i podnoszenia $§wiadomosci okreslonego w Konsensusie

Europejskim w sprawie rozwoju; na temat jakosci realizowania tego zobowiazania w odniesieniu do
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43.

44,

45.

46.

organizacji, wynikéw 1 skutkow, odpowiednio, dziatan w zakresie edukacji dla rozwoju i dziatan w zakresie
podnoszenia swiadomos$ci w zakresie rozwoju.

Integrowa¢ 1 uwzglednia¢ perspektywy 1 dzialania rozwojowe wspierajace edukacj¢ dla rozwoju 1
podnoszenie $wiadomo$ci w ramach odpowiednich programéw Komisji Europejskiej, w szczegodlnosci
programéw odnoszacych si¢ do mtodziezy i edukacji.

Analizowaé, wraz z innymi panstwowymi 1 obywatelskimi podmiotami zainteresowanymi edukacja dla
rozwoju 1 podnoszeniem $wiadomosci, rozw6j 1 wdrazanie procesow umozliwiajacych debate na temat
najlepszych praktyk w krajowych strategiach wspierania edukacji dla rozwoju 1 podnoszenia §wiadomosci
oraz umozliwiajacych zastosowanie wnioskow z tych debat i praktyk w catej Unii Europejskiej, w
szczegoOlnosci w nowych panstwach cztonkowskich.

Wspotpracowa¢ z rzadami 1 zainteresowanymi stronami wywodzacymi si¢ ze spoteczenstwa
obywatelskiego w ramach opracowywania propozycji dalszej realizacji zobowiazan okreslonych w
Konsensusie Europejskim w sprawie rozwoju dotyczacych edukacji dla rozwoju 1 podnoszenia
swiadomosci, w tym poprzez miedzyresortowe konsultacje, ogdlnoeuropejska wspotpracg w promowaniu
edukacji dla rozwoju i1 podnoszenia $§wiadomosci; w ramach inicjowania odpowiednich programoéw,
projektow 1 dziatan; oraz w ramach dalszego rozwijania edukacji dla rozwoju i podnoszenia §wiadomosci,
szczegOlnie w nowych panstwach cztonkowskich.

Zapewni¢ realizacj¢ 1 publikacje ocen programéw 1 projektow w zakresie edukacji dla rozwoju 1

podnoszenia $wiadomosci zainicjowanych lub wspieranych przez KE.

DLA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

47.

Zainicjowa¢ sporzadzanie sprawozdania dotyczacego edukacji dla rozwoju i podnoszenia §wiadomosci oraz
roli tej inicjatywy w realizacji Konsensusu Europejskiego w sprawie rozwoju, w tym poprzez
zaangazowanie odpowiednich Komisji Parlamentarnych (na przykltad DEVE). Sprawozdanie powinno
uwydatniaé, jaka jest w Europie obecna i potencjalna rola edukacji dla rozwoju i podnoszenia §wiadomosci

w formalnym i nieformalnym ksztalceniu oraz uczeniu si¢ przez cate zycie.
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LOKALNYCH I REGIONALNYCH

48.

49.

50.

51.

Wyraznie uwzgledni¢ znaczenie edukacji dla rozwoju i podnoszenia $wiadomosci w politykach,
programach i budzetach zwiazanych z rozwojem oraz w politykach, programach i budzetach zwiazanych z
formalna i1 nieformalna edukacja.

Stworzy¢, jezeli jeszcze nie istnieja, 1 wspiera¢ usystematyzowane i trwale procesy opracowywania
perspektyw dhugoterminowych i programéw wspolpracy o krétszej perspektywie czasowej, ktore promuja
edukacje dla rozwoju 1 podnoszenie $wiadomosci, przy zaangazowaniu departamentéw i agencji rzadowych
odpowiedzialnych za sprawy miedzynarodowe / wspdlpracg na rzecz rozwoju oraz za edukacje¢ formalna i
nieformalna, jak rowniez przy zaangazowaniu pozarzadowych organizacji prorozwojowych oraz innych
organizacji obywatelskich zajmujacych si¢ likwidacja ubodstwa i zrdwnowazonym rozwojem w skali
globalnej i krajowe;j.

Udziela¢ programowego, finansowego i organizacyjnego wsparcia na rzecz integracji edukacji dla rozwoju
1 podnoszenia $wiadomosci w ramach formalnych i nieformalnych systemow edukacji, programoéw
nauczania i projektoéw oraz w ramach dzialan medialnych, skupiajac si¢ na mozliwos$ciach zaangazowania
nauczycieli z systemOow formalnych i nieformalnych oraz pracownikow medidow w rozwdj nowych
projektow 1 programéw, sieci, badan; oraz na szansach, ktéore umozliwiaja wltadzom, agencjom i
instytucjom pelienie swoich zadan w zakresie wyzwan zwiazanych z likwidacja ubodstwa i
zrbwnowazonym rozwojem. Zobowigzania programowe, finansowe i organizacyjne powinny prowadzi¢ do
dostrzegalnej zmiany w kierunku osiagnigcia celu edukacji dla rozwoju i podnoszenia $wiadomosci.
Zapewni¢ realizacj¢ 1 publikacj¢ ocen programow i projektow w zakresie edukacji dla rozwoju i
podnoszenia $wiadomos$ci zainicjowanych lub wspieranych przez organy rzadowe i wtadze lokalne lub

regionalne.

DLA ORGANIZACJI SPOEECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

52.

Wyraznie uwzgledni¢ znaczenie edukacji dla rozwoju i1 podnoszenia $wiadomosci w strategiach

organizacyjnych, budzetach, programach komunikacji spolecznej, projektach i dziataniach, umozliwiajac
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53.

54.

55.

56.

57.

spoteczenstwu podwyzszenie odpowiedniej swiadomo$ci w zakresie rozwoju oraz wigksze, swiadome i
umiejetne zaangazowanie na rzecz rozwoju, w skali globalnej 1 lokalne;.

Opracowywac 1 wdraza¢ strategie oraz przeznacza¢ odpowiednie zasoby na skuteczny i1 ukierunkowany
marketing w zakresie edukacji dla rozwoju 1 podnoszenia §wiadomosci, w szczegolnosci w sektorach 1
wsrdod praktykow edukacji formalnej 1 nieformalnej oraz w mediach.

Tworzy¢ partnerstwa 1 budowaé autentyczna wspdlprace z praktykami i decydentami formalnych i
nieformalnych systeméw edukacji oraz mediéw, umozliwiajac integracje probleméw rozwojowych oraz
zasad edukacji dla rozwoju 1 podnoszenia §wiadomosci w ramach biezacych polityk i praktyk stosowanych
w tych systemach i mediach.

Tworzy¢ usystematyzowane, trwale 1 wspomagane procesy wspotpracy miedzy ludzmi 1 organizacjami z
Potudnia oraz nauczycielami z systeméw formalnych i nieformalnych, badaczami i mediami z Europy,
umozliwiajac spoteczenstwu podejmowanie dziatan i realizacj¢ swoich zadan w odniesieniu do wyzwan
zwiazanych z likwidacja ubdstwa i zrbwnowazonym rozwojem.

Przeprowadza¢ 1 upublicznia¢ oceny oraz oceny skutkow strategii, programoéw i projektow w zakresie
edukacji dla rozwoju 1 podnoszenia $wiadomosci. Oceny oraz oceny skutkow powinny odnosi¢ si¢ do
jednoznacznych norm jakosciowych, ktore sa lub powinny by¢ osiagane w odniesieniu do stosowanych
procesOW zaangazowania, skutecznosci, efektywnosci, przejrzystosci i wskaznika efektywnosci kosztowe;.
Promowac¢ 1 wspiera¢ we wszystkich panstwach UE odpowiednie i1 solidne pod wzgledem naukowym
badania i kursy akademickie w zakresie edukacji dla rozwoju oraz promowaé¢ wymiang doswiadczen w
zakresie edukacji dla rozwoju i podnoszenia §wiadomos$ci poprzez uczelnie, kanaly akademickie oraz

osrodki analiz (think tanks).
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